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MISIÓN 
 
 
 

 
 
Transformar el Municipio de Inírida, en un Municipio próspero, equitativo, incluyente y 
competitivo, modelo de bienestar social y convivencia, con un claro desarrollo sostenible 
aprovechando adecuadamente los recursos naturales, fortaleciendo la identidad turística y 
cultural para mejorar el nivel socio económico de sus habitantes y promoviendo la participación 
comunitaria con garantías de un gobierno transparente, participativo, comprometido y 
trabajando por su gente. 

 
 

VISION 
 
 
 
 

 
 
Para el 2027 Inírida se proyectará como un Municipio con enfoque turístico, con una mayor 
economía productiva logrando ser equitativo, sostenible y competitivo mediante un desarrollo 
sostenible, líder e innovador a través de un gobierno responsable y participativo adoptando y 
formulando las políticas públicas que promuevan la construcción constante de la paz en pro de 
una calidad de vida digna de su población. 
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ORGANIGRAMA 
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DESPACHO DEL ALCALDE 
 

 
OBJETIVO 

 
 

Dirigir la Administración Municipal al logro de la misión institucional mediante la ejecución 
eficiente del Plan de Gobierno, la promoción del orden público, el desarrollo social y económico 
del Municipio y la conservación de los recursos naturales con el fin de garantizar el 
mejoramiento de la calidad de vida de los ciudadanos, en cumplimiento de la Constitución y las 
leyes. 
 
 
SERVICIOS 
 
 
1. Cumplir y hacer cumplir la Constitución, la ley, los decretos del gobierno, las ordenanzas, y 

los acuerdos del concejo. 
2. Dirigir la acción administrativa del Municipio; asegurar el cumplimiento de las funciones y la 

prestación de los servicios a su cargo; representarlo judicial y extrajudicialmente; y nombrar 
y remover a los funcionarios bajo su dependencia y a los gerentes o directores de los 
establecimientos públicos y las empresas industriales o comerciales de carácter local, de 
acuerdo con las disposiciones pertinentes. 

3. Suprimir o fusionar entidades y dependencias Municipales, de conformidad con los 
acuerdos respectivos. 

4. Presentar oportunamente al Concejo, los proyectos de acuerdo sobre planes y programas 
de desarrollo económico y social, obras públicas, presupuesto anual de rentas y gastos y 
los demás que estime convenientes para la buena marcha del Municipio. 

5. Crear, suprimir o fusionar los empleos de sus dependencias, señalarles funciones 
especiales y fijar sus emolumentos con arreglo a los acuerdos correspondientes. No podrá 
crear obligaciones que excedan el monto global fijado para gastos de personal en el 
presupuesto inicialmente aprobado. 

6. Ordenar los gastos Municipales de acuerdo con el plan de inversión y el presupuesto. 
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ASESOR CONTROL INTERNO 
 
 
OBJETIVO 
 
 
Asesorar la formulación y la ejecución de las políticas de Control Interno que permitan la 
evaluación oportuna, eficiente y transparente de las actividades de la Administración Central 
del Municipio con el fin de asegurar una buena ejecución de los planes, programas y proyectos 
institucionales en el marco de los principios de la Administración Pública. 
 
 
SERVICIOS 
  
 

1. Asesorar y apoyar a la Alta Dirección en la definición de políticas referidas al diseño e 
implementación del sistema de control interno que contribuya a incrementar la eficiencia 
en las diferentes áreas de la Alcaldía, así como la de garantizar la calidad en la 
prestación de los servicios de la Entidad. 

2. Diseñar y establecer, en coordinación con las diferentes dependencias de la Entidad, 
los criterios, métodos, procedimientos e indicadores de eficiencia y productividad para 
evaluar la gestión y proponer las medidas preventivas y correctivas del caso. 

3. Vigilar, que la atención al ciudadano se preste de acuerdo con las normas legales 
vigentes y rendirá a la administración municipal un informe semestral sobre el particular 
(Artículo 76 de la Ley 1474 de 2011 — Estatuto Anticorrupción). 

4. En términos generales, evaluar en forma independiente el Sistema de Control Interno 
de la Alcaldía y proponer al Representante Legal de la Entidad las recomendaciones 
para mejorarlo. 

 
 
 

SECRETARIA DE GOBIERNO Y DESARROLLO SOCIAL 
 

OBJETIVO 
 
Formular, implementar, dirigir y ejecutar políticas, planes, programas y proyectos en materia de 
orden público, seguridad, convivencia y participación ciudadana, fortalecimiento de 
organizaciones sociales y comunitarias de conformidad con las normas. legales vigentes.  
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SERVICIOS  
 

 
COMISARIA DE FAMILIA 
 
 

1. Garantizar, proteger, restablecer y 
reparar los derechos de quienes 
estén en riesgo o hayan sido 
víctimas de la violencia establecida 
en el Artículo 5° de la presente ley. 

2. Orientar a las personas en riesgo o 
víctimas de las violencias a que 
hace referencia esta ley, sobre sus 
derechos y obligaciones. 

3. Brindar atención especializada 
conforme a los principios rectores 
de la presente ley y demás 
parámetros constitucionales y 
convencionales en materia de 
derechos humanos y erradicación 
de las violencias en el contexto 
familiar, en especial las violencias 
por razones de género y a la 
violencia contra niños, niñas y 
adolescentes, y personas adultas 
mayores. 

4. Activar la ruta de atención integral 
de las víctimas en el contexto 
familiar. 

5. Divulgar los derechos y rutas de 
atención de las personas usuarias. 

6. Las demás funciones asignadas 
expresamente por la ley, siempre y 
cuando tengan estrecha relación 
con su objeto misional y se les 
garanticen las condiciones técnicas 

7.  y presupuestales para su cabal 
cumplimiento. 

 
 
 
 

8. Establecer y difundir las políticas, 

rutas y actividades que promuevan 

la prevención de la violencia en el 

contexto familiar, en coordinación 

con las administraciones distritales 

y municipales, el Instituto 

Colombiano de Bienestar Familiar, 

el Ministerio de Justicia y del 

Derecho, el Ministerio de Salud, al 

Policía Nacional y la 

Defensoría del Pueblo. 
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INSPECCION DE POLICIA URBANA 
 

 
SERVICIOS 
 
 

1. Programar operativos nocturnos 
con la Policía Nacional, para 
ejercer control, vigilancia y 
verificación de documentos 
reglamentarios para el buen 
funcionamiento de los 
establecimientos de conformidad a 
la ley 1801 del 2016.  

2. Expedición de licencias de 
inhumación diligenciamiento el 
respectivo formato de inhumación 
de personas fallecidas.  

3. Otorgar y expedir autorización a la 
Registraduría Especial de Inírida, 
para la Inscripción en el registro 
civil de defunción por 
extemporaneidad. 

4. Realizar campañas de 
concientización y sensibilización 
que permitan conocer la normativa 
ley 1801-2016 Código Nacional de 
Policía y Convivencia a 
vendedores ambulantes del 
Municipio de Inírida. 

5. Inspección, vigilancia y verificación 
de documentos a los juegos de 
suerte y azar y rifas autorizadas. 

6. Control y vigilancia (medición de 
ruido) a los establecimientos 
comerciales de conformidad a la 
ley 1801 del 20216. 

7. Visitas a las obras de construcción, 
para su respectiva verificación, 
registro fotográfico y recopilación 
de información y así mismo 
determinar la suspensión de la 
obra. 

 
 

8. Acompañamiento a destrucción de 
elementos incautados en la cual se 
vigila que estos elementos sean 
destruidos debidamente, para dar 
cumplimiento a lo establecido en la 
ley 1801 del 2016.  

9. Realizar visitas de verificación de 
pesos, precios y medidas a los 
establecimientos comerciales 
(supermercados), para dar 
cumplimiento del Acuerdo N° 004 
Protección al consumidor y de las 
normas vigentes de orden público, 
precios, pesas, medidas y tomar 
los correctivos necesarios. 

10. Programar diligencias de secuestro 
que ordenen los juzgados en 
relación con procesos civiles 
ejecutivos en el Municipio de 
Inírida. 
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 INSPECCION DE POLICIA RURAL 

 
 

     SERVICIOS  
 
 

1. Promover el uso de los 
mecanismos alternativos para la 
solución de diferencias únicamente 
de temas de convivencia. 

2. Atender las denuncias y querellas 
presentadas por los ciudadanos y 
adelantar los procedimientos 
establecidos para las audiencias de 
conciliación y suscripción de 
cauciones. 

3. Conocer los asuntos atribuidos a 
los inspectores de policía, de 
conformidad con la constitución, el  
código nacional de policía y demás 
disposiciones del orden nacional, 
departamental y municipal en el 
área rural. 

4. Conocer, tramitar y fallar las 
contravenciones comunes, 
policivas, procesos ordinarios 
civiles y especiales de policía y 
demás procedimientos que le 
competen de conformidad con las 
normas legales vigentes. 
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CENTRO DE REHABILITACION SOCIAL 

 
 

SERVICIOS  
 
 
 

1. El CRSM brinda Custodia y 
seguridad a personas privadas de 
la libertad por orden judicial.       

2. Fomentar programas de estudio en 
coordinación con el SENA y la 
defensoría del pueblo con la 
finalidad de buscar la  
resocialización y reintegración a la 
sociedad de las personas 
privadas de la libertad. 

3. Impulsar proyectos productivos de 
pequeña escala para el beneficio 
de la comunidad carcelaria. 

 
 
ASUNTOS INDIGENAS 
 

 
 

 
SERVICIOS   

4. Trámite para reconocimiento de 
autoridades indígenas del 
municipio de Inírida. 

5. Trámite para formulación y 
aprobación de proyectos del 
sistema general de participación  

6. para resguardos indígenas del 
municipio de Inírida. 

1. Apoyo para la certificación de 
censo indígena  
según el Ministerio del Interior. 
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EQUIDAD DE GENERO PARA LA MUJER Y LA POBLACION LGBTI EQ

 
SERVICIOS 
 

1. CAMPAÑA EMPODERATE 
MUJER:  Espacios de participación 
ciudadana para la promoción de la 
equidad y no discriminación entre 
hombres y mujeres. 

2. ALCEMOS LA VOZ: 
Sensibilización de las distintas 
formas de violencia contra las 
mujeres, identificar y denunciar 
toda forma de violencia.  

3. PROMOCIÓN DE LA RUTA DE 
ATENCIÓN DE VBG y VIF. Ley 
1257 de 2008 estrategias 
educativas frente a los derechos y 
deberes sexuales y reproductivos 
que faciliten la adherencia a los 
programas de promoción en salud 
sexual y prevención.  
VIDA SANA, MENTE SANA: 
programa de salud mental para 
garantizar la recuperación 
emocional tras eventos 
posttraumaticos. 

4. Empoderar a las mujeres con 
herramientas digitales y de 
comunicación.  

5. Asesoría y acompañamiento en la 
creación de asociación sin ánimo 
de lucro mujer. 

6. LGBTIQ: Acompañamiento a las 
personas LGBTI Victimas de 
violencias fundadas en la 
orientación sexual e identidad de 
género. 

 
 
 

7. Apoyar en la realización de 
actividades de conmemoración o 
celebración de fechas concerniente 
al sector LGBTIQ. 

8. Establecer acciones afirmativas 
dirigidas a personas LGBTI 
Migrantes que promueven 
procesos de integración social en el 
municipio. 

9. Estrategia " tu derecho es mi 
derecho y derechos de todos "para 
promover el respeto por la 
diversidad y luchar contra todo tipo 
de discriminación y bulling. 
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VÍCTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO 

 
 
SERVICIOS 
 

1. Ejecución de la Jornada de 

Asistencia, Atención y 

Comunicación a las víctimas.  

2. Feria de servicios) Reconocimiento 
y entrega de ayudas humanitarias 
inmediatas. 

3. Apoyos fúnebres a población 
víctima del CA. 

4. Conmemoraciones población 
víctima del conflicto armado. 

5. Caracterización a la población 
víctima del CA. 

6. Asistencias técnicas dirigidas a 
asociaciones víctimas y mesa de 
participación  
Articulación de acciones con la 
JEP, CNMH y la UBPD. 

7. Ejecución de los subcomités y 
comités de justicia transicional. 

8. Ejecución de los comités ejecutivos 
de víctimas. 

9. Fortalecimiento a las mejoras 
locativas del hogar de 
paso de víctimas. 
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PRIMERA INFANCIA, INFANCIA, ADOLESCENCIA, JUVENTUD Y FAMILIA 

 
 

SERVICIOS  
 

1. Operación y desarrollo técnico 
de las instancias que buscan 
garantizar los derechos de los 
niños, niñas, adolescentes, 
jóvenes y familia. 

2. Opera la modalidad de hogar 
de paso, medida transitoria en  
los procesos de 
restablecimiento de derechos. 

3. Actualización y ejecución de la 
política pública de Primera 
Infancia, Infancia, 
Adolescencia, Juventud y 
Familia, creación ría y creación 
de la política de juventudes. 

4. Jornadas de búsqueda activa 
que pretenden identificar y dar 
atención a NNA en situación de 
trabajo infantil. 

5. Estrategia CUIDATE, la cual 
pretende fortalecer a las  

 
 

6. Ejecución de los comités 
CIETI-COMPOS-MIAFF, mesa 
de participación de NNA, 
comité técnico PIISJF. 

acciones en articulación con el 
tejido social y la construcción. 

                   de escenarios comunitarios  
                   protectores de derechos. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



1 

 
SEGURIDAD Y CONVIVENCIA 
 
 
SERVICIOS 
 

1. Espacios de coordinación 
interinstitucional en materia de 
seguridad y convivencia 
ciudadana. 

2. Acompañamiento y fortalecimiento 
a las juntas de acción comunal  

3. fomentando los mecanismos de 
participación ciudadana en el   
municipio de Inírida. 

4. Promoción y divulgación campañas 
de sensibilización en convivencia 
ciudadana en el municipio de
Municipio de Inírida. 
 
 

ADULTO MAYOR-CENTRO VIDA 
 

SERVICIOS 
 
 

1. Brindar atención integral y 
acompañamiento profesional desde 
el área de salud, psicología, trabajo 
social, profesionales en recreación, 
danza y deporte. 

2. Acompañamiento y apoyo para la 
implementación del programa 
Colombia Mayor en el Municipio de 
Inírida operatividad del Centro vida 
Municipal. 

 
 

 

3. Campañas para la promoción de los 
derechos y deberes del adulto Mayor. 
Valoraciones, seguimiento, y 
acompañamiento psicosocial a los 
adultos mayores que lo requieren. 

4. Acompañamiento y orientación para 
garantizar la operatividad del consejo y 
veeduría del adulto Mayor. 

5. Promoción de actividades lúdicas, 

recreativas y deportivas para los 

adultos mayores del Municipio de 

Inírida. 
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CIUDADANIA Y RENTA JOVEN -TRANSFERENCIAS MONETARIAS 

 

SERVICIOS  
 

1. Renta Ciudadana ofrece un ingreso 
digno a las familias, acompañado de 
otras ofertas del Estado para ayudar 
a la superación de la pobreza. 

2. Programa Renta Joven es la 
evolución de Jóvenes en Acción y  
surge con el ánimo de contribuir a la 
inclusión social y económica de las 
juventudes y promover la 
consolidación de trayectorias de vida 
desde la dignidad y la 
garantiza de derechos. 

 
 
 

 
 
 

 
DISCAPACIDAD 
 
 

 
 
              

SERVICIOS  
 
 

1. Activar la ruta para dar continuidad 
a la localización y caracterización 
de personas con discapacidad del 
municipio de Inírida. 

2. Seguimientos de casos - visitas 
domiciliarias para la verificación 
del estado de salud. 

3. Seguimientos de casos - visitas 
domiciliarias para la verificación 
del estado de salud. 

4. Estrategia "cuidando a cuidadores 
"construyendo una nueva historia. 

 

 
 

5. Celebración de la semana de 
hábitos y estilos de vida saludable. 

6. Acompañamiento a las PCD 
migrantes en los diferentes 
tramites de legalización. 
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7. Gestión y acompañamiento en las 
visitas de solicitud de encuesta del 
SISBEN "Capacitación a los 
cuidadores.” 

8. Facilitar su interacción con el 
entorno físico y humano". 

 

 
 
DERECHSO HUMANOS 

 
 

SERVICIOS  
 
 

1. Atención a las Iglesias: Espacio 
para fortalecimiento institucional 
para poder participar en campañas 
realizadas y por el Ministerio del 
Interior.  

2. Acompañamiento a las Iglesias en 
fortalecimiento institucional, 
realización de las Mesas de 
seguimiento al plan de acción., 
expedición de certificados de 
personerías jurídicas para las 
iglesias. 

3. Atención a la Población 
Afrocolombiana y Raizales y 
Palenqueras, emisión de 
certificados autorreconocimiento 
ante el Ministerio del Interior. 

4. Atención a la Población Habitante 
de Calle, caracterización y 
activación de la ruta. 

5. Atención a la Población Migrante 
Acompañamiento y atención. 

6. Atención a la Población ARN 
desde el acompañamiento 
institucional y apoyo a posibles 
capacitaciones, formulación y 
formalización de Asociaciones. 

 
 
 
 

 

 
 

7. Atenciones en posibles 
vulneraciones de derechos 
humanos, Accedo al Relleno 
Sanitario por parte de niño 
menores de edad, adultos 
mayores y personas en condición 
de discapacidad. 

8. Promoción y divulgación de los 
derechos humanos. 
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SECRETARIA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA MUNICIPAL 

 

 

OBJETIVO 

 

 

Formular y dirigir los procesos administrativos y financieros institucionales de la administración 
mediante la aplicación de los procedimientos y las normas vigentes. 
 
 
VENTANILLA UNICA DE CORRESPONDENCIA  

 
 

 
SERVICIOS  
 

1. Gestionar todas las PQRDS, 

allegas por los canales de atención 

dispuestos por el Municipio de 

Inírida, de manera presencial en la 

Carrera 7 N° 15 -50 o de manera 

digital en la página web 

www.Inirida-Guainia.gov.co – 

plataforma gestión administrativa.   

o al correo electrónico 

correspondencia@inirida-

guainia.gov.co.  

2. Gestionar todos los tramites, 

allegados por los canales de 

atención dispuestos por el 

Municipio de Inírida, de manera 

presencial en la Carrera 7 N° 15 -50 

o de manera digital al correo 

electrónico 

correspondenica@inirida-

guainia.gov.co.  

  

 

3. Numeración, archivo y control de 

los actos administrativos 

(Resoluciones y decretos) 

emanados por el Municipio de 

Inírida. 

 

 

El horario de atención de la Ventanilla Única de Correspondencia será de 7:00 A.M. a 11:00 

A.M. y de 2:00 P.M. a 4:00 P.M. de lunes a viernes. 

http://www.inirida-guainia.gov.co/
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1. Expedición de paz y salvos. 

2. Expedición de constancias. 

3. Impuesto a la publicidad exterior. 

4. Liquidación del impuesto predial 
unificado. 

5. Facilidad de pago para los 
deudores de obligaciones 
tributarias. 

6. Matricula de industria y comercio y 
su complementario de avisos y 
tableros. 

7. Renovación de industria y comercio 
y su complementario de avisos y 
tableros. 

8. Actualización de industria y 
comercio y su complementario de 
radicación. 

9. Inscripción de espacio público.  

 

 

 

10. Radicada declaración formulario 
Único Nación 

  
 

 
 
 

 
 

SECRETARIA DE PLANEACION Y DESARROLLO ECONOMICO 
 
 

OBJETIVO 
 
Organizar, dirigir, coordinar y asesorar la Planeación del desarrollo y el ordenamiento territorial 
del Municipio, liderado los programas de medio ambiente, gestión del riesgo, programas de 
Desarrollo económico. De conformidad con lo establecido por la normatividad vigente, el Plan 
de gobierno y Plan de Desarrollo Municipal. 
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VIVIENDA Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL 

 
 

SERVICIOS  
 

1. Expedición de Licencias 
Urbanísticas. 

2. Expedición de Resoluciones de 
Adjudicación  
de Predios. 

3. Expedición de Certificados de Usos 
del Suelo. 

4. Expedición de Certificados de 
Estratificación. 

5. Expedición de Constancia de 
Linderos. 

6. Expedición de Certificados de 
Nomenclatura. 

7. Visitas técnicas. 
 

 
 

 

 
 
 

AGROPECUARIO 
 
 

SERVICIOS 
 
 

1. Orientar los procesos de desarrollo 
agrícola, pecuario, piscícola, forestal, 
agroindustrial. 

2. Comercialización de los productos en 
el municipio. 

3. Criterios de equidad social 
sustentabilidad ambiental y 
competitividad, articulando las 
instituciones públicas, privadas 
organizaciones solicitada, comunitaria 
de productores, de conformidad con 
las departamentales vigentes. 
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MEDIO AMBIENTE 
 
 
SERVICIOS  
 

1. Formular e implementar planes, 
programas y proyectos dirigidos al 
fortalecimiento del sector Medio 
Ambiente del Municipio de Inírida. 

2. Implementar acciones orientadas a 
la protección, conservación y el uso  
sostenible de los recursos 
naturales en el Municipio de Inírida. 
sostenible de los recursos 
naturales en el Municipio de Inírida. 

3. Tramitar y realizar seguimiento a 
permisos, autorizaciones y/o 
medidas ambientales a cargo del 
Municipio. 

 
 
 

 

 
 

 
 

OFICINA DEL SISBEN 
 

 
SERVICIOS 
 

1. Encuesta del sistema de 
identificación y clasificación de 
potenciales beneficiarios de 
programas sociales-SISBEN. 

2. Retiro de personas de la base de 
datos del sistema de identificación 
y clasificación de potenciales 
beneficiarios de programas 
sociales-SISBEN. 
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3. Retiro de un hogar de la base de 

datos del sistema de identificación 
y clasificación de potenciales 
beneficiarios de programas 
sociales 

 

 
4. Inclusión de personas en la base 

de datos del sistema de 
identificación y clasificación de 
potenciales beneficiarios de 
programas sociales SISBEN. 

 
 
 
INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO  

 
 
 

SERVICIOS  
 
 

1. Elaborar diagnósticos a la 
Infraestructura existente en el 
Municipio de Inírida. 

2. Programación y realización de 
visitas técnicas.  

3. Priorización de obras a 
ejecutar (vías, infraestructura 
fluvial e infraestructura aérea)  

4. Elaboración de diseños y 
especificaciones técnicas de 
obra. 

5. Seguimiento de obras 
terminadas. 
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AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO 

 
 

SERVICIOS 
 
 

1. Realizar mantenimientos de 
manholes de la red de 
alcantarillado del Municipio de 
Inírida. 

2. Realizar mantenimientos de cajas 
de inspección del Municipio de 
Inírida. 

3. Limpieza de cunetas y canales de 
aguas lluvias. 

4. Asistencia técnica en emergencia 
por rebose de caja de inspección y 
manholes. 

 
 
 

 
 

 
 
 

BANCO DE PROGRAMAS Y PROYECTOS 
 

 
SERVICIOS  
 
 

1. Seguimiento planes programas y 
proyectos. 

2. Tramites de Registro, y evaluación 
de los proyectos de inversión de la 
administración Municipal. 

3. Expedición de la Certificación del 
Plan Anual de Adquisiciones. 
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GESTION DEL REISGO 

 
 

SERVICIOS 
 
 

1. Realizar capacitaciones y salidas a 
la zona rural para fomentar el 
conocimiento en la prevención y 
mitigación del riesgo. 

2. Elaboración, observación y 
aprobación de los Planes de 
Contingencia. 

3. Capacitaciones escolares en las 
instituciones educativas de la 
jurisdicción del municipio. 

4. Formular y ejecutar el convenio 
interadministrativo con el Cuerpo 
de Bomberos Voluntarios de 
Inírida. 

5. Identificar desde diferentes escenarios 
del Municipio de Inírida los tipos de 
riesgos naturales en todos los 
aspectos. 
 

 
 
 

 
 
6. Realizar las podas respectivas en 

el municipio que generen riegos 
ante la vida humana. 

 
TURISMO 

 
 

SERVICIOS 
 

1. Promoción y divulgación de los 
sitios turísticos de Inírida. 

2. Apoyo a los emprendedores 
turísticos. 
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SECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL 
 
 

OBJETIVO  
 
 
 

Dirigir, implementar y evaluar programas y proyectos referentes a la prevención y promoción 
del sector salud y el Sistema General de Seguridad Social en Salud, en coordinación con las 
políticas nacionales y departamentales que garantice mejorar la calidad de vida de los 
habitantes de su jurisdicción. 
 
 
ASEGURAMIENTO 

 
 
 

SERVICIOS  
 

1. Atención al usuario de cuerdo al 
proceso de aseguramiento (afiliación – 
Traslado – Movilidad – Portabilidad). 

2. Jornadas de aseguramiento en las 
diferentes comunidades Indígenas 
para búsqueda activa de población sin 
aseguramiento. 

3. Jornada de promoción del 
aseguramiento. 

4. Realizar el proceso para el pago de 
Liquidación Mensual de Afiliados. 
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SALUD PUBLICA 

 
 

SERVICIOS  
 
 
 
 

1. Vida saludable y Enfermedades 
Transmisibles PAI- Enfermedades 
Inmunoprevenibles. 

2. Vida saludable y enfermedades 
transmisibles–Enfermedades 
emergentes. Reemergentes y 
desatendidas. 
Seguridad Alimentaria y 
Nutricional 

3. Dimensión sexualidad, derechos 
sexuales y reproductivos. 
 

 

 
 

4. Dimensión Convivencia Social y Salud 
Mental. 
 
 
 
 
 

VIGILANCIA EN SALUD PUBLICA 

 

 

 
SERVICIOS  
 

1. Búsqueda Comunitaria de Eventos 
de Interés en Salud Publica. 

2. Búsqueda Institucional de Eventos 
de Interés en Salud Publica. 

3. Asistencias Técnica de Eventos de 
Interés en salud pública. 

4. Visitas de IVC: verificación de 
adherencia a protocolos de 
vigilancia y guías de manejo, 
funcionamiento del sistema de 
vigilancia.  
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5. Investigaciones epidemiológicas 
de campo. 

6. Realización de Unidades de 
Análisis de eventos de interés en 
salud publica 

7. Acciones de Información, 
Educación y Comunicación. 

8. Manejo de situación de brote, alerta 
y emergencia en salud publica 

9. Comunicación y difusión de 
resultados de la vigilancia. 

 
 

SERVICIO DE ATENCIÓN A LA COMUNIDAD-SAC 
 

 
SERVICIOS 
 
 

1.  Realizar Vigilancia, control y 
asistencia técnica al SIAU de 
las EPSS e IPS del Municipio. 

2. Realizar trimestralmente el Comité 
de Participación Comunitaria 
“COPACOS". 

3. Realizar acciones de promoción del 
aseguramiento en salud en el área 
Municipal de Inírida. 

4. Realizar acciones de educación e 
información sobre derechos y 
deberes en salud a la población  

5. residente en el área Municipal de 
Inírida. 

6. Realizar trimestralmente la 
medición de satisfacción de los 
usuarios de las EPS e IPS, 
mediante la aplicación de 
encuestas, presidido de la 
presentación de los informes 
correspondientes. 

 
 
 
 

 
 

7. Controlar la adecuada canalización y 
resolución de inquietudes y peticiones 
que realicen los ciudadanos en ejercicio 
de sus derechos y deberes, ante los 
diferentes actores del SGSSS. 
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PROGRAMA DE VIDA SALUDABLE Y ENFERMEDADES TRANSMISIBLES – ETV 

 
 

SERVICIOS 
 
 

1. Asistencias técnicas y 
seguimientos a las IPS y EPAB del 
municipio de Inírida. 

2. Jornadas de limpieza. 
3. Estrategias de Información, 

educación y Comunicación. 
Sensibilización sobre los tres 
mensajes claves de la infección 
respiratoria aguda y de la 
enfermedad diarreica aguda y 
signos de triquiasis. 

4. Conmemoración del día mundial 
contra la malaria. 

5. Búsquedas activas comunitarias de 
sintomáticos febriles, sintomáticos 
respiratorios, identificación de 
menores de cinco años con signos 
de alarma para IRA y EDA, 
Tracoma. 

6. Investigaciones de campo. 
7. Gestión de medicamentos 

antimaláricos, desparasitantes 
intestinales y azitromicina 

 

 

 

 

 

 

8. Seguimiento a las unidades de atención 
comunitaria (UAIC) en las comunidades de 
Platanillal, Concordia, Rincón y Berrocal 
vitina, Porvenir, Cimarrón, Agua azul, 
Guamal, Tierra alta, Casa blanca, 
Sabanitas. 

9. Seguimiento a la sala ERA de la ESE 
departamental intercultural renacer, para la 
atención de cuadros respiratorios agudos. 
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PROGRAMA TUBERCULOSIS Y LEPRA MUNICIPAL 

 
 

SERVICIOS  
 
 
 

1. Seguimiento, acompañamiento y 
verificación de la adherencia al 
tratamiento de los pacientes 
incluidos en el programa de 
Tuberculosis y Lepra. 

2. Visitas domiciliarias en los tiempos 
establecidos por el lineamiento 
nacional del programa de 
Tuberculosis. 

3. Actividades de movilización social 
comunitaria con enfoque diferencial 
y poblacional orientadas al 
reconocimiento temprano de la 
enfermedad. 

4. Investigaciones de campo y estudio 
de contactos a las personas 
diagnosticadas con Tuberculosis. 

5. Actividades de promoción y 
prevención de la Tuberculosis con 
la población del Municipio de Inírida 
a través de actividades de 
información, educación y 
comunicación en salud. 

6. Búsqueda de sintomáticos 
respiratorios y de piel en la 
población, y canalización a 
servicios de salud para una 
atención oportuna. 

 

 

 

 

7. Actividades colaborativas para el 
seguimiento y fortalecimiento de la 
atención integral de los pacientes 
con TB/VIH. 

8. Capacitación y desarrollo de 
actividades educativas y de 
sensibilización a grupos 
poblacionales con enfoque 
diferencial (Población privada de la 
libertad, Habitantes de calle, 
población indígena). 
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PROGRAMA SALUD AMBIENTAL MUNICIPAL 

 
 

SERVICIOS  

1. Acompañamiento en educación al 
control y vigilancia sanitaria en 
terminales portuarias 
y puntos de entrada, realizando 
sensibilización y realizando 
actividades de educación. 

2. Educación a la población y 
acompañamiento al control de la 
calidad, producción, 
comercialización y distribución de 
alimentos para consumo humano. 

3. Actividades educativas frente a los 
determinantes sanitarios y 
ambientales de la salud, con 
enfoque diferencial, priorizando la 
calidad del agua para consumo 
humano, uso terapéutico y 
recreacional, y el riesgo generado 
por la gestión inadecuada de los 
residuos sólidos y líquidos. 

4. Intervención con enfoque 
diferencial los determinantes 
sanitarios y ambientales de la salud 
relacionados con la calidad del aire, 
y espacios públicos. 

5. Actividades educativas frente a los 
determinantes sanitarios y 
ambientales de la salud, con 
enfoque diferencial, relacionados 
con la tenencia de domésticos. 

 
 
 

 
 
 

6. Intervención en educación frente a los 
determinantes sanitarios y ambientales 
de la salud relacionados con las 
sustancias y productos químicos, 
residuos peligrosos, nano- tecnologías 
y dispositivos médicos de uso estético 
y cosmético.  
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PROGRAMA AMPLIADO DE INMUNIZACIONES (PAI) 
 

SERVICIOS  
 

1. Jornadas de vacunación según 
lineamiento nacional. 

2. Educación y promoción de la 
vacunación.  

3. Búsqueda activa comunitaria. 
4. Ferias de servicios de salud. 
5. Revisión de cadena de frio e 

insumos a la ips vacunadora. 
6. Capacitaciones acerca de los 

lineamientos nacionales. 
7. Jornadas de vacunación en las 

instituciones educativas y hogares 
infantiles 

8. Creación de estrategias de 
vacunación con los aliados 
estratégicos. 

9. Supervisión y seguimiento a la 
Institución Prestadora de Servicio 
(IPS) contratada de las actividades 
de la Dimensión Enfermedades 
Inmunoprevenibles contratadas a 
través del PIC. 

10. Organizar y realizar la encuesta y 
los monitoreos rápidos de 
coberturas de vacunación en la 
zona urbana y rural del Municipio 
de Inírida. 

 
 
 

 

 
 

 
11. Liderar las investigaciones de 

campo de los ESAVIS y de los 
casos relacionados con 
enfermedades Inmunoprevenibles 
que se presenten en el municipio. 
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PROGRAMA VIDA SALUDABLE Y CONDICIONES NO TRANSMISIBLE -SALUD BUCAL 

VISUAL Y AUDITIVA 

 
 

SERVICIOS 
 
 

1. Asistencias técnicas y seguimiento 
a la resolución 3280 del 2018 “Ruta 
de Atención Integral en salud” IPS, 
EPS, EAPB.  

2. Asistencia Técnica lineamiento de 
la “ESTRATEGIA SOY 
GENERACION MAS 
SONRIENTE”.   

3. Asistencia Técnica para la 
implementación de la Ruta 
Cardiovascular IPS, EPS, EAPB. 

4. Seguimiento a los eventos de 
interés en salud pública. 

5. Elaboración, evaluación y 
seguimiento al PIC (Plan de 
Intervenciones Colectivas). 

6. Realizar Búsquedas Activas 
Comunitarias (Bac) con el fin de 
identificar personas con ECNT o 
factores de Riesgos. 

7. Tamizajes de IMC, Toma de 
tensión para medir riesgos 
cardiovasculares con su respectiva 

canalización a la ruta de atención 
en salud. 
 
 
 
 

 
 

8. Seguimientos a los establecimientos 
para el cumplimiento de la ley 1335 del 
2009 tabaco con su respectiva infografía 
del Ministerio de salud.  
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PROGRAMA DE SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICION (SAN) 

 
SERVICIOS  
 
 

1. Estrategias de Búsqueda Activa 
Comunitaria que ha permitido la 
participación en el Plan de 
desaceleración de la mortalidad. 

2. Identificación oportuna y eficaz de 
niños y niñas menores de 5 
años con desnutrición aguda. 

3. Seguimientos de la RIAS de 
Desnutrición Aguda. 

4. Estrategias de información, 
educación y comunicación. 

5. Realizar tamizaje antropométrico 
en las diferentes comunidades y  

6. localidades del municipio de 
Inírida. 

7. Activación de Ruta Integral de 
atención para los casos de niños 
y niñas que cursen con 
Desnutrición Aguda Moderada y 
Severa. 

 
 

 

 
8. Creación del Proyecto en salud 

Sala de Recuperación Nutricional 
“PUSANA” 
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PROGRAMA DE SEXUALIDAD, DERECHOS SEXUALES Y 
REPRODUCTIVOS. 

 
SERVICIOS  

 

1. Reducir la razón de Mortalidad 
Materna, Perinatal y Neonatal 
evitable; mejorando la cobertura, 
calidad y acceso a los servicios de 
atención en salud de las Gestantes 
del Municipio de Inírida logrando 
así la atención descrita en la Ruta 
Materno Perinatal. 

2. Realizar intervenciones que nos 
permitieron generar impacto en la 
disminución del embarazo en 
adolescentes, Enfermedades de 
Trasmisión Sexual, Casos de 
Abuso Sexual, mediante  
estrategias que promuevan el 
conocimiento de los Derechos 
Sexuales y Reproductivos. 

3. Asistencias Técnicas y 
Seguimiento de la “Resolución 
3280 del 2018 “Ruta de Atención 
Integral en Salud Materno – 
Perinatal” a la EPS, IPS, Fuerzas 
Militares, Policía y Modalidades 
ICBF del Municipio de Indira. 

4. Asistencias Técnicas y 
Seguimiento “Resolución 0459 de6 
2012 “Protocolo de Atención a 
Víctimas de Violencia Sexual”, 
Verificación de Historias Clínicas y 
Kit de Abuso Sexual a las IPS 
Fuerzas Militares, Policía y 
Modalidades ICBF del Municipio de 
Indira. 
 

 
 
 
 

5. Comité de Salud Sexual y 
Reproductiva de la secretaria de 
Salud Departamental y Municipal 
de Inírida, Acto Administrativo 173 
del 2016 (Este comité se debe 
realizar de manera articulada). 

6. Comité Intersectorial municipal 
para la prevención de la violencia 
por razones de género y sexo, la 
atención, la protección y acceso a 
la justicia de niñas, niños, 
adolescentes y mujeres víctimas 
de estas violencias en arco del 
mecanismo articulador establecido 
en el Decreto 1710 DE 2020, “Acto 
administrativo Municipal N° 140 del 
16 de noviembre del 2022.” 
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7. Celebración de la Semana Andina 
(Prevención de Embarazos en 
Adolescentes): Según los 
Lineamientos emitidos por el 
Ministerio de Salud y Protección 
Social. 

8. Celebración Día Mundial de 
Prevención contra el VIH: Según 
Lineamientos emitidos por el 
Ministerio de Salud y Protección 
Social. 

9. Seguimiento PIC (Plan de 
intervenciones Colectivas 

PROGRAMA DE LA DIMENSIÓN CONVIVENCIA SOCIAL Y SALUD MENTAL 
  

SERVICIOS 
 
 

1. Realizar acciones y estrategias de 
Promoción de la Salud Mental 
Positiva y la Convivencia Social. 

2. Realizar acciones de 
acompañamiento y seguimiento, 
orientando la toma de decisiones 
para su prevención y control. 

3. Realizar acciones de prevención y 
promoción, según lo establecido en 
el marco de la política pública de 
primera infancia, infancia y 
adolescencia en el municipio de 
Inírida, abordando temas como: 
Bullying, reconocimiento y 
autocuidado del cuerpo. 

4. Realizar acciones en el marco de 
las asistencias técnicas de las 
víctimas del conflicto armado, el 
cual tiene como objetivo lograr la 
adecuada articulación entre las 
instituciones de modo que los 
programas y servicios ofrecidos den 
respuesta a las necesidades de la 
población Victimas. Lograr que las 
víctimas del Municipio de Inírida 
gocen efectivamente de sus 
derechos en el marco de la 
Atención y la Asistencia. 
 
 
 

 
 

5. Liderar las acciones desarrolladas para la 
protección y atención de la población con 
discapacidad, con el objetivo de establecer 
el comité municipal de atención integral a 
las personas en condición de discapacidad 
(CDM) del municipio de Inírida. Como el 
organismo asesor, encargado de dirigir, 
coordinar, y velar por el cumplimiento de la 
normatividad existente, con poder de 
deliberación, construcción, seguimiento y 
verificación de la puesta en marcha de las 
políticas públicas, estrategias, y 
programas que garanticen la integración 

social de las personas en condición de 
discapacidad. 

6. Realizar actividades y ferias lúdico 
pedagógicas con el fin de ofertar los 
servicios prestados por la dimensión, y 
así socializar rutas de atención de los 
diferentes programas. 
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SECRETARIA DE EDUCACION CULTURA Y DEPORTE 
 
 
 

OBJETIVO 
 
 
Direcciona el modelo educativo a través de la coordinación de los procesos de cobertura y 
calidad, educativa, en concordancia con los lineamientos del MEN de eficacia y pertenencia en 
la educación del Municipio de lnirida, enlazados con los programas de Cultura, Deporte y la 
Recreación. 
 
 
 
CALIDAD EDUCATIVA 

 
 
 

SERVICIOS  
 
 

1. Dotar elementos y herramientas a 
las instituciones educativas 

2. Promover el acceso a la Educación 
Superior 

3. Promover la cultura y convivencia 
escolar en las Instituciones 
Educativas 

4. Desarrollar estrategias para el 
desarrollo y fortalecimiento de las 
capacidades de los estudiantes 
para mejorar el puntaje de las 
pruebas saber. 
 
 

 
 

5. Mejorar la infraestructura educativa 
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CULTURA 
 

 
SERVICIOS  
 

1. Fortalecimiento a las escuelas de 
formación artística y cultural del 
Municipio de Inírida. 

2. Dotar las escuelas de formación en 
música, danzas y artes y el área 
administrativa cultural. 

3. Fortalecer el consejo de cultura 
municipal. 

4. Eventos y conmemoraciones de la 
casa de la Cultura Municipal. 
 

 
 
 
 
 

 
 

 
 

BIBLIOTECA PUBLICA MUNICIPAL 
 
 

SERVICIOS  
 
 

1. Implementar la maleta viajera a 
salidas de campo para trabajar 
con los NNA, en comunidades 
(cucurital, limonar, platanillal, 
porvenir, concordia, sabanitas, 
Guamal, paujil) de la zona 
urbana y rural, parques de los 
barrios, sitios NO 
convencionales (canchas 
cubiertas) del municipio, 
llevando la lectura creativa, 
picnic de lectura, lectura 
dramatizada buscando 
conformar los clubes de lectura 
de cada barrio. 

2. Alfabetización y talleres de 
Oralidad y escritura con enfoque 
étnico, con el adulto mayor o  
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3. madres de familia en 

comunidades, ocupación de 
echo. Y articulación con centro 
vida. 

4. Apoyo a través de la maleta 
viajera, talleres de oralidad y 
lectura dramatizada a las 
Instituciones Educativas del 
colegio Galán, Libertadores, 
Nicolasito, primavera articulando 
con sus proyectos curriculares y 
de acuerdo al plan de trabajo de 
cada programa estipulado desde 
la Biblioteca pública y 
elaborando un cronograma de 
trabajo mensual. 

 
 

5. Encuentros semanales con NNA 
en diferentes puntos 
estratégicos del municipio. 

6. Encuentros quincenales en los 
diferentes barrios del municipio 
desde lo deportivo, cultural, 
ambiental y de la literatura. 

7. Implementar un programa radial 
y audiovisual con el club de 
lectura de la Biblioteca. 

8. Implementar las bibliotecas 
virtuales en los colegios. 

9. Implementar la lectura critica. 

 

  

DEPORTES 

 

SERVICIOS  

 
1. Escuela de Formación  
          de Porrismo.     
2. Escuela de Formación de 
          Futboll.        
3. Escuela de Formación de 
          Futbol Sala.   
4. Escuela de Formación de 
          Voleyboll.   
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5. Escuela de Formación de 
          Baloncesto.  
6. Escuela de Formación de  
          Ajedrez.         

 

 
 

      
7. Escuela de Formación de  
          Tenis mesa.  
8. Escuela de Formación de 

                     Ciclismo.      
9. Escuela de Formación de 
           Patinaje.     

 

ACTIVIDAD FÍSICA EN EL MUNICIPIO. 

 

 

1. Inirida+Activa+Saludable.   
2. Ciclovía. 
3. Mas vitales 
4. Campeonatos municipales 
5. Festival de verano  
6. Ejecución del Impoconsumo 

 

 
 

 

 

SECRETARIA DE TRANSTITO Y TRANSPORTE 

 

 
OBJETIVO 
 

 
Formular, ejecutar y evaluar políticas y acciones para la planeación, organización y control del 
tránsito y el transporte en la jurisdicción del municipio, brindando servicios que cubran las 
necesidades del usuario en esta materia y fomentar la cultura de la seguridad vial y un medio 
ambiente sano, manejo general de la Dirección, su administración interna, control, dirección y 
ejecución para el eficaz cumplimiento de todas las actividades que desarrolla. 
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TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL 

 

SERVICIOS  
 
 

1. Duplicado de licencia de 
tránsito de un vehículo 
automotor. 

2. Inscripción de limitación o  
3. gravamen a la propiedad de un 

vehículo automotor. 
4. Permiso de movilización 

transitorio. 
5. Declaración del pago de 

impuesto de vehículos 
 
 

 
 

 

 
 
 

MOVILIDAD Y SOCIALIZACION 
 

 
 SERVICIOS 
 
 

1. Elaboración del Informe policial 
de accidente de tránsito (IPAT) 
y lo radica en el libro de 
choques y accidentes.  

2. Entrega los informes policiales 
de accidentes de tránsito 
(IPAT) (Con todos los soportes) 
y los comparendos en caso de 
haberse surtido dentro de las 
12 horas siguientes. 

 
 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

3. Registro en el libro de 
accidentes el total de los 
ocurridos al igual que los 
comparendos quien procede a 
registrar o cargar comparendos 
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en el archivo plano y remitirlos 
al SIMIT. 

 

 
 

TRANSPORTE 
 

SERVICIOS  
 

1. Permiso de excepción de 
hidrocarburos fluviales. 

2. Realizar el censo del vehículo 
automotor ante el organismo de 
tránsito. 
 
 
 

 
 

 
 
 

 

 
 

 
OFICINA JURIDICA Y DE CONTRATACION 
 
OBJETIVOS 
  
Dirigir, organizar y ejecutar el proceso de asistencia jurídica y de gestión 
contractual a las dependencias de la Alcaldía con base en las normas y 
procedimientos vigentes sobre la materia. 
 
 
Servicios 
 

1. Expedición de las certificaciones laborales.  
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DESPACHO ALCALDE 

Teléfono  

Dirección Edificio Municipal - Carrera. 7 No. 15 - 50 

Correo alcalde@inirida-guainia.gov.co 

Horario de atención, 
de lunes a viernes. 

7:00-12:00 am 2:00-5:00 pm 

 

OFICINA CONTROL INTERNO 

Teléfono  

Dirección Edificio Municipal - Carrera. 7 No. 15 - 50 

Correo controlinterno@inirida-guainia.gov.co  

Horario de atención, 
de lunes a viernes.  

7:00-12:00 am 2:00-5:00 pm 

 

SECRETARIA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA 

Teléfono  

Dirección Edificio Municipal - Carrera. 7 No. 15 - 50 

Correo secrehacienda@inirida-guainia.gov.co  

Horario de atención, 
de lunes a viernes.  

7:00-12:00 am 2:00-5:00 pm 

 

OFICINA TALENTO HUMANO 

Teléfono  

Dirección Edificio Municipal - Carrera. 7 No. 15 - 50 

Correo personalinirida@inirida-guainia.gov.co  

Horario de atención, 
de lunes a viernes.  

7:00-12:00 am 2:00-5:00 pm 

 

CENTRO DE ARCHIVO Y DOCUMENTACION 

Teléfono  

Dirección Calle 18 # 11-64 Barrió Libertadores 

Correo secrehacienda@inirida-guainia.gov.co  

Horario de atención, 
de lunes a viernes.  

7:00-12:00 am 2:00-5:00 pm 

 

VENTANILLA UNICA DE CORRESPONDENCIA 

Teléfono  

Dirección Edificio Municipal - Carrera. 7 No. 15 - 50 

Correo correspondencia@inirida-guainia.gov.co 

Horario de atención, 
de lunes a viernes.  

7:00-11:00 am 2:00-4:00 pm 

 
 

mailto:orrespondencia@inirida-guainia.gov.co
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ALMACEN MUNICIPAL 

Teléfono  

Dirección Calle 18 # 11-64 Barrió Libertadores 

Correo Notificacionestramites@inirida-guainia.gov.co  

Horario de atención, 
de lunes a viernes.  

7:00-12:00 am 2:00-5:00 pm 

 

SECRETARIA DE GOBIERNO Y DESARROLLO SOCIAL 

Teléfono  

Dirección Edificio Municipal - Carrera. 7 No. 15 - 50 

Correo secregobierno@inirida-guainia.gov.co 

Horario de atención, 
de lunes a viernes.  

7:00-12:00 am 2:00-5:00 pm 

 

 
ASUNTOS INDIGENAS 

Teléfono  

Dirección Edificio Municipal - Carrera. 7 No. 15 - 50 

Correo inirida.asuntosindigenas@gmail.com 

Horario de atención, 
de lunes a viernes.  

7:00-12:00 am 2:00-5:00 pm 

 
VICTIMAS 

Teléfono  

Dirección Edificio Municipal - Carrera. 7 No. 15 - 50 

Correo victimasalcaldiainirida@gmail.com 

Horario de atención, 
de lunes a viernes.  

7:00-12:00 am 2:00-5:00 pm 

 
PRIMERA INFANCIA, INFANCIA, ADOLESCENCIA, JUVENTUD Y FAMILIA 

Teléfono  

Dirección Edificio Municipal - Carrera. 7 No. 15 – 50 

Correo Infanciaadolescenciajuventud30@gmail.com 

Horario de atención, 
de lunes a viernes.  

7:00-12:00 am 2:00-5:00 pm 

 
EQUIDAD DE GENERO Y MUJER 

Teléfono  

Dirección Edificio Municipal - Carrera. 7 No. 15 - 50 

Correo equidaddegeneroinirida@gmail.com  

Horario de atención, 
de lunes a viernes.  

7:00-12:00 am 2:00-5:00 pm 

 
 

mailto:secregobierno@inirida-guainia.gov.co
mailto:inirida.asuntosindigenas@gmail.com
mailto:victimasalcaldiainirida@gmail.com
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SEGURIDAD Y CONVIVENCIA 
Teléfono  

Dirección Edificio Municipal - Carrera. 7 No. 15 - 50 

Correo seguridad.inirida2021@gmail.com 

Horario de atención, 
de lunes a viernes.  

7:00-12:00 am 2:00-5:00 pm 

 

ADULTO MAYOR   

Teléfono  

Dirección Edificio Municipal - Carrera. 7 No. 15 - 50 

Correo Programaadultomayor2024@gmail.com 

Horario de atención, 
de lunes a viernes.  

7:00-12:00 am 2:00-5:00 pm 

 
TRANSFERENCIAS MONETARIAS 

Teléfono  

Dirección Edificio Municipal - Carrera. 7 No. 15 - 50 

Correo transferenciasmonetariassgm@gmail.com 

Horario de atención, 
de lunes a viernes.  

7:00-12:00 am 2:00-5:00 pm 

 

DISCAPACIDAD   

Teléfono  

Dirección Edificio Municipal - Carrera. 7 No. 15 - 50 

Correo Discapacidadinirida@gmail.com 

Horario de atención, 
de lunes a viernes.  

7:00-12:00 am 2:00-5:00 pm 

 

COMISARIA DE FAMILIA 

Teléfono  

Dirección Edificio Municipal - Carrera. 7 No. 15 - 50 

Correo comisario@inirida-guainia.gov.co 

Horario de atención, 
de lunes a viernes.  

7:00-12:00 am 2:00-5:00 pm 

 

INSPECCION DE POLICIA URBANA   

Teléfono  

Dirección Calle 18 # 11-64 Barrió Libertadores 

Correo inspeccionurbana@inirida-guainia.gov.co 

Horario de atención, 
de lunes a viernes.  

7:00-12:00 am 2:00-5:00 pm 

 
 

mailto:seguridad.inirida2021@gmail.com
mailto:Programaadultomayor2024@gmail.com
mailto:transferenciasmonetariassgm@gmail.com
mailto:Discapacidadinirida@gmail.com
mailto:comisario@inirida-guainia.gov.co
mailto:inspeccionurbana@inirida-guainia.gov.co
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INSPECCION DE POLICIA RURAL   

Teléfono  

Dirección Calle 18 # 11-64 Barrió Libertadores 

Correo secregobierno@inirida-guainia.gov.co 

Horario de atención, 
de lunes a viernes.  

7:00-12:00 am 2:00-5:00 pm 

 
CENTRO DE REHABILITACION SOCIAL 

Teléfono  

Dirección Edificio Municipal - Carrera. 7 No. 15 - 50 

Correo secregobierno@inirida-guainia.gov.co 

Horario de atención, 
de lunes a viernes.  

7:00-12:00 am 2:00-5:00 pm 

 

DERECHOS HUMANOS  

Teléfono  

Dirección Edificio Municipal - Carrera. 7 No. 15 - 50 

Correo  

Horario de atención, 
de lunes a viernes.  

7:00-12:00 am 2:00-5:00 pm 

 

SEGURIDAD Y CONVIVENCIA  

Teléfono  

Dirección Edificio Municipal - Carrera. 7 No. 15 - 50 

Correo seguridad.inirida2021@gmail.com 
 

Horario de atención, 
de lunes a viernes.  

7:00-12:00 am 2:00-5:00 pm 

 

SECRETARIA DE PLANEACION Y DESARROLLO ECONOMICO 

Teléfono  

Dirección Edificio Municipal - Carrera. 7 No. 15 - 50 

Correo secreplaneacion@inirida-guainia.gov.co 

Horario de atención, 
de lunes a viernes.  

7:00-12:00 am 2:00-5:00 pm 

 

EQUIPAMIENTO MUNICIPAL: 

Teléfono  

Dirección Edificio Municipal - Carrera. 7 No. 15 - 50 

Correo sectorequipamientospde@gmail.com 

Horario de atención, 
de lunes a viernes.  

7:00-12:00 am 2:00-5:00 pm 

 

mailto:secregobierno@inirida-guainia.gov.co
mailto:secregobierno@inirida-guainia.gov.co
mailto:seguridad.inirida2021@gmail.com
mailto:secreplaneacion@inirida-guainia.gov.co
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AGROPECUARIO 

Teléfono  

Dirección Edificio Municipal - Carrera. 7 No. 15 - 50 

Correo sectoragropecuario2024@gmail.com 

Horario de atención, 
de lunes a viernes.  

7:00-12:00 am 2:00-5:00 pm 

 

MEDIO AMBIENTE 

Teléfono  

Dirección Edificio Municipal - Carrera. 7 No. 15 - 50 

Correo sectormedioambientespde2024@gmail.com 

Horario de atención, 
de lunes a viernes.  

7:00-12:00 am 2:00-5:00 pm 

 

BANCO DE PROGRAMAS Y PROYECTOS 

Teléfono  

Dirección Edificio Municipal - Carrera. 7 No. 15 - 50 

Correo bancoproyectosinirida@gmail.com 

Horario de atención, 
de lunes a viernes.  

7:00-12:00 am 2:00-5:00 pm 

 

VIVIENDA Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL 

Teléfono  

Dirección Edificio Municipal - Carrera. 7 No. 15 - 50 

Correo predios@inirida-guainia.gov.co 

Horario de atención, 
de lunes a viernes.  

7:00-12:00 am 2:00-5:00 pm 

 

SISBEN 

Teléfono  

Dirección Edificio Municipal - Carrera. 7 No. 15 - 50 

Correo sisben@inirda-guainia.gov.co 

Horario de atención, 
de lunes a viernes.  

7:00-12:00 am 2:00-5:00 pm 

 

INFRAESTRUCTURA 

Teléfono  

Dirección Edificio Municipal - Carrera. 7 No. 15 - 50 

Correo secreplaneación@inirida-guainia.gov.co 

Horario de atención, 
de lunes a viernes.  

7:00-12:00 am 2:00-5:00 pm 

mailto:sectoragropecuario2024@gmail.com
mailto:sectormedioambientespde2024@gmail.com
mailto:predios@inirida-guainia.gov.co
mailto:sisben@inirda-guainia.gov.co
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GESTIÓN DEL RIESGO 

Teléfono  

Dirección Edificio Municipal - Carrera. 7 No. 15 - 50 

Correo cmgrd.inirida@gestiondelriesgo.gov.co 

Horario de atención, 
de lunes a viernes.  

7:00-12:00 am 2:00-5:00 pm 

 

TURISMO 

Teléfono  

Dirección Edificio Municipal - Carrera. 7 No. 15 - 50 

Correo turismomunicipal@inirida-guainia.gov.co 

Horario de atención, 
de lunes a viernes.  

7:00-12:00 am 2:00-5:00 pm 

 

AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BÁSICO 

Teléfono  

Dirección Edificio Municipal - Carrera. 7 No. 15 - 50 

Correo apsbapbs@gmail.com 

Horario de atención, 
de lunes a viernes.  

7:00-12:00 am 2:00-5:00 pm 

 

SECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL 

Teléfono  

Dirección Calle 26 Carrera 11 Barrió Mavicure 

Correo secresalud@inirida-guainia.gov.co 

Horario de atención, 
de lunes a viernes.  

7:00-12:00 am 2:00-5:00 pm 

  

SALUD PUBLICA 

Teléfono  

Dirección Calle 26 Carrera 11 Barrió Mavicure 

Correo secresalud@inirida-guainia.gov.co 

Horario de atención, 
de lunes a viernes.  

7:00-12:00 am 2:00-5:00 pm 

 
PROGRAMA DE VIDA SALUDABLE Y ENFERMEDADES TRANSMISIBLES – ETV 

Teléfono  

Dirección Calle 26 Carrera 11 Barrió Mavicure 

Correo secresalud@inirida-guainia.gov.co 

Horario de atención, 
de lunes a viernes.  

7:00-12:00 am 2:00-5:00 pm 

 

mailto:cmgrd.inirida@gestiondelriesgo.gov.co
mailto:secresalud@inirida-guainia.gov.co
mailto:secresalud@inirida-guainia.gov.co
mailto:secresalud@inirida-guainia.gov.co
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PROGRAMA TUBERCULOSIS Y LEPRA MUNICIPAL 

Teléfono  

Dirección Calle 26 Carrera 11 Barrió Mavicure 

Correo secresalud@inirida-guainia.gov.co 

Horario de atención, 
de lunes a viernes.  

7:00-12:00 am 2:00-5:00 pm 

 

PROGRAMA SALUD AMBIENTAL MUNICIPAL 

Teléfono  

Dirección Calle 26 Carrera 11 Barrió Mavicure 

Correo secresalud@inirida-guainia.gov.co 

Horario de atención, 
de lunes a viernes.  

7:00-12:00 am 2:00-5:00 pm 

 
PROGRAMA AMPLIADO DE INMUNIZACIONES (PAI) 

Teléfono  

Dirección Calle 26 Carrera 11 Barrió Mavicure 

Correo secresalud@inirida-guainia.gov.co 

Horario de atención, 
de lunes a viernes.  

7:00-12:00 am 2:00-5:00 pm 

 
PROGRAMA VIDA SALUDABLE Y CONDICIONES NO TRANSMISIBLE -SALUD BUCAL 

VISUAL Y AUDITIVA 

Teléfono  

Dirección Calle 26 Carrera 11 Barrió Mavicure 

Correo secresalud@inirida-guainia.gov.co 

Horario de atención, 
de lunes a viernes.  

7:00-12:00 am 2:00-5:00 pm 

 
PROGRAMA DE SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICION (SAN) 

Teléfono  

Dirección Calle 26 Carrera 11 Barrió Mavicure 

Correo secresalud@inirida-guainia.gov.co 

Horario de atención, 
de lunes a viernes.  

7:00-12:00 am 2:00-5:00 pm 

 
PROGRAMA DE SEXUALIDAD, DERECHOS SEXUALES Y REPRODUCTIVOS. 

Teléfono  

Dirección Calle 26 Carrera 11 Barrió Mavicure 

Correo secresalud@inirida-guainia.gov.co 

Horario de atención, 
de lunes a viernes.  

7:00-12:00 am 2:00-5:00 pm 

mailto:secresalud@inirida-guainia.gov.co
mailto:secresalud@inirida-guainia.gov.co
mailto:secresalud@inirida-guainia.gov.co
mailto:secresalud@inirida-guainia.gov.co
mailto:secresalud@inirida-guainia.gov.co
mailto:secresalud@inirida-guainia.gov.co


1 

 

PROGRAMA DE  LA DIMENSIÓN CONVIVENCIA SOCIAL Y SALUD MENTAL 

Teléfono  

Dirección Calle 26 Carrera 11 Barrió Mavicure 

Correo secresalud@inirida-guainia.gov.co 

Horario de atención, 
de lunes a viernes.  

7:00-12:00 am 2:00-5:00 pm 

 

VIGILANCIA EN SALUD PUBLICA 

Teléfono  

Dirección Calle 26 Carrera 11 Barrió Mavicure 

Correo secresalud@inirida-guainia.gov.co 

Horario de atención, 
de lunes a viernes.  

7:00-12:00 am 2:00-5:00 pm 

 

ASEGURAMIENTO 

Teléfono  

Dirección Calle 26 Carrera 11 Barrió Mavicure 

Correo secresalud@inirida-guainia.gov.co 

Horario de atención, 
de lunes a viernes.  

7:00-12:00 am 2:00-5:00 pm 

 

SERVICIO DE ATENCION A LA COMUNIDAD -SAC 

Teléfono  

Dirección Calle 26 Carrera 11 Barrió Mavicure 

Correo secresalud@inirida-guainia.gov.co 

Horario de atención, 
de lunes a viernes.  

7:00-12:00 am 2:00-5:00 pm 

 

SECRETARIA DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE 

Teléfono  

Dirección Edificio Municipal - Carrera. 7 No. 15 - 50 

Correo secreeducacion@inirida-guainia.gov.co 

Horario de atención, 
de lunes a viernes.  

7:00-12:00 am 2:00-5:00 pm 

 

CALIDAD EDUCATIVA  

Teléfono  

Dirección Edificio Municipal - Carrera. 7 No. 15 - 50 

Correo secreeducacion@inirida-guainia.gov.co 

Horario de atención, 
de lunes a viernes.  

7:00-12:00 am 2:00-5:00 pm 

 

mailto:secresalud@inirida-guainia.gov.co
mailto:secresalud@inirida-guainia.gov.co
mailto:secresalud@inirida-guainia.gov.co
mailto:secresalud@inirida-guainia.gov.co
mailto:secreeducacion@inirida-guainia.gov.co
mailto:secreeducacion@inirida-guainia.gov.co
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CULTURA  

Teléfono  

Dirección Edificio Municipal - Carrera. 7 No. 15 - 50 

Responsable Sandra Liliana Bustamante Valencia 

Correo casadelaculturainiridampal@gmail.com 

Horario de atención, 
de lunes a viernes.  

7:00-12:00 am 2:00-5:00 pm 

 

BIBLIOTECA MUNICIPAL 

Teléfono  

Dirección Carrera 13 No. 26-16 5 de diciembre  

Correo curveloortegalaura@gmail.com 

Horario de atención, 
de lunes a viernes.  

7:00-12:00 am 2:00-5:00 pm 

 

RECREACION Y DEPORTE 

Teléfono  

Dirección Edificio Municipal - Carrera. 7 No. 15 - 50 

Correo secreeducacion@inirida-guainia.gov.co 

Horario de atención, 
de lunes a viernes.  

7:00-12:00 am 2:00-5:00 pm 

 

SECRETARIA DE TRANSITO Y TRANSPORTE 

Teléfono  

Dirección Edificio Municipal - Carrera. 7 No. 15 - 50 

Correo secretransitoinirida@inirida-guainia.gov.co 

Horario de atención, 
de lunes a viernes.  

7:00-12:00 am 2:00-5:00 pm 

 

TRANSITO Y SEGURIDAD 

Teléfono  

Dirección Edificio Municipal - Carrera. 7 No. 15 - 50 

Correo ot.inirida@otrunt.com.co 

Horario de atención, 
de lunes a viernes.  

7:00-12:00 am 2:00-5:00 pm 

 
MOVILIDAD Y SOCIALIZACION  

Teléfono  

Dirección Edificio Municipal - Carrera. 7 No. 15 - 50 

Correo cargues@concesionariosimit.com,analistaderecaudo@
promotecno.com.co,sabaneta@promotecno.com.co,sa
baneta@promotecno.com.co,coordinadordezona@pro
motecno.com.co 

mailto:casadelaculturainiridampal@gmail.com
mailto:curveloortegalaura@gmail.com
mailto:secreeducacion@inirida-guainia.gov.co
mailto:secresalud@inirida-guainia.gov.co
mailto:ot.inirida@otrunt.com.co
mailto:cargues@concesionariosimit.com,analistaderecaudo@promotecno.com.co,sabaneta@promotecno.com.co,sabaneta@promotecno.com.co,coordinadordezona@promotecno.com.co
mailto:cargues@concesionariosimit.com,analistaderecaudo@promotecno.com.co,sabaneta@promotecno.com.co,sabaneta@promotecno.com.co,coordinadordezona@promotecno.com.co
mailto:cargues@concesionariosimit.com,analistaderecaudo@promotecno.com.co,sabaneta@promotecno.com.co,sabaneta@promotecno.com.co,coordinadordezona@promotecno.com.co
mailto:cargues@concesionariosimit.com,analistaderecaudo@promotecno.com.co,sabaneta@promotecno.com.co,sabaneta@promotecno.com.co,coordinadordezona@promotecno.com.co
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Horario de atención, 
de lunes a viernes.  

7:00-12:00 am 2:00-5:00 pm 

 
TRANSPORTE 

Teléfono  

Dirección Edificio Municipal - Carrera. 7 No. 15 - 50 

Correo  

Horario de atención, 
de lunes a viernes.  

7:00-12:00 am 2:00-5:00 pm 

 

 
Punto de recepción de correspondencia 

Secretaria Administrativa y Financiera 

Ventanilla única de correspondencia  
Edificio Municipal - Carrera. 7 No. 15 - 50 

correspondencia@inirida-guainia.gov.co 

 

 

PQRS 
 
 
http://www.inirida- guainia.gov.co/Ciudadanos/Paginas/Peticiones-
Quejas-Reclamos-y-Denuncias.aspx 
 
Línea celular 3162758568 
 

Correo electrónico: correspondencia@inirida-guainia.gov.co 

 

 
Proyecto: María Emma Parra Gutiérrez, Profesional de Apoyo-SAFM_____ 

 

Reviso: Liz Leandra Garzón Romero- jefe Control Interno_____ 

 

Reviso: Ana Patricia Mancera Sánchez, Secretaria Administrativa y Financiera Municipal_____ 
 

  

http://www.inirida-/
mailto:correspondencia@inirida-guainia.gov.co

